LIVE Performance der DEUTSCHEN Liontrust-Portfolien

MULTI-MANAGER GMBH

Auflage Wertentwicklung Wertentwicklung in Volatility Expected Expected

PSS s (RS sis W Ao AT Deutschland seit Auflage 2023 2023 Volatility (5 Y) | Volatility (10 Y)

|MPS Einkommen 1 01.10.20 -1,28% -7,65% 4,02% 2,2 bis 4,1 3 bis 5
|MPS Einkommen 2 01.10.20 0,59% -10,34% 6,10% 3,7 bis 5,9 5 bis 7
|MPS Einkommen 3 01.10.20 2,43% -12,95% 8,24% 3,9 bis 7,7 7 bis 9
|MPS Einkommen 4 01.10.20 8,32% -11,91% 9,73% 5,7 bis 10 9 his 11
|MPS Einkommen 5 01.10.20 12,85% -11,11% 11,02% 6,7 bis 12,2 11 bis 13
MPS Einkommen 6 01.10.20 17,63% -10,32% 12,49% 7,7 bis 14,9 13 bis 15
MPS Dynamik Beta 1 01.10.20 -4,50% -9,80% 4,17% 2,2 bis 4,1 3 bis 5
|MPS Dynamik Beta 2 01.10.20 -4.28 % -13,51% 6,36% 3,7 bis 5,9 5 bis 7
|MPS Dynamik Beta 3 01.10.20 -4,13% -17,09% 8,63% 3,9 bis 7,7 6 bis 9
|MPS Dynamik Beta 4 01.10.20 1,47% -16,13% 10,14% 5,7 bis 10 9 bis 11
|MPS Dynamik Beta 5 01.10.20 5,76% -15,38% 11,34% 6,7 bis 12,2 11 bis 13
|MPS Dynamik Beta 6 01.10.20 10,29% -14,64% 12,72% 7,7 bis 14,9 13 bis 15
|MPS Dynamik Beta 7 01.10.20 14,94% -14,73% 14,23% 9,1 bis 17,7 15 bis 17
|MPS Dynamik Beta 8 01.10.20 14,82% -14,86% 15,77% 10,1 bis 20,6 17 bis 19

Alle Ergebnisse beziehen sich auf die Vergangenheit und sind kein Garant fir die Zukunft! Zuktnftige Ergebnisse kénnen vom bisherigen Verlauf auch deutlich
abweichen. Angaben nach BVI Methode. Quelle Fact Sheets Deutschland.
Fir die Darstellung haben wir gro3te moégliche Sorgfalt walten lassen, kdnnen aber keinerlei Gewahr dafir tbernehmen.



LIVE Performance der ENGLISCHEN Liontrust-Portfolien ~Z  patriarch.

MULTI-MANAGER GMBH

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

IMPS Einkommen 1 1,56% 5,50% 3,91% -1,20% 6,06% 1,41% 3,70% -4,86% 5,12
IMPS Einkommen 2 1,64% 8,14% 5,77% -2,16% 8,72% 1,92% 5,77% -7,28% 5,80
IMPS Einkommen 3 2,48% 10,66% 7,46% -3,16% 11,49% 2,20% 7,78% -9,58% 6,59
IMPS Einkommen 4 2,30% 13,75% 9,72% -4,30% 12,89% 3,25% 9,06% -8,93% 7,07
IMPS Einkommen 5 2,46% 16,19% 11,53% -5,25% 14,00% 3,95% 9,97% -8,53% 7,19
MPS Einkommen 6 2,07% 18,64% 13,27% -6,17% 15,06% 4,65% 10,90% -8,10% 7,43
MPS Dynamic Beta 1 6,54% 3,28% -1,43% 6,17% 2,69% 3,13% -5,86% 6,38
[MPS Dynamic Beta 2 10,19% 5,06% -2,52% 8,82% 3,97% 4,75% -8,77% 7,82
[MPS Dynamic Beta 3 13,24% 6,22% -3,65% 11,63% 4,92% 6,30% -11,60% 9,37
[MPS Dynamic Beta 4 16,55% 8,52% -4,59% 13,36% 5,47% 7,57% -10,41% 9.16
IMPS Dynamic Beta 5 19,00% 10,31% -5,30% 14,60% 5,96% 8,49% -9,54% 8,73
IMPS Dynamic Beta 6 21,05% 12,02% -6,01% 15,85% 6,23% 9,43% -8,69% 8.56
IMPS Dynamic Beta 7 24,01% 13,67% -6,63% 16,41% 8,67% 7,74% -7,68% 7,19
IMPS Dynamic Beta 8 26,65% 15,21% -6,88% 16,82% 11,04% 6,03% -6,61% 5,68

Alle Ergebnisse beziehen sich auf die Vergangenheit und sind kein Garant fir die Zukunft! Zuktnftige Ergebnisse kénnen vom bisherigen Verlauf auch deutlich
abweichen. Angaben vor laufenden Kosten. Quelle Fact Sheets England.
Fir die Darstellung haben wir gro3te moégliche Sorgfalt walten lassen, kdnnen aber keinerlei Gewahr dafir tbernehmen.
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