
Vertriebsleiter:in (m/w/d) mit optionaler Geschäftsführungseinbindung 

Unsere Anforderungen: Wir bieten 

Die Patriarch Multi-Manager GmbH ist eine Tochtergesellschaft der Heliad AG. Heliad ist eine börsennotierte Investmentgesellschaft. Die 
Gesellschaft investiert in marktführende Unternehmen, unabhängig von Sektor und regionaler Herkunft. Heliad unterstützt mit einem starken 
Team und strategischen Partnern Unternehmen vor, während und nach einem IPO und ebnet den Weg zu öffentlichen Kapitalmärkten. 

Patriarch ist eine Produktschmiede für innovative und außergewöhnlich gute Produkte zum Vermögensaufbau. Patriarch selektiert für seine 
Anleger die besten Asset Manager und wählt je nach Investitionsfokus des initiierten Produktes den jeweils am besten geeigneten Manager aus. 
So entstehen Konzepte, die speziell auf die Bedürfnisse des Kunden zugeschnitten sind. Wir streben nach langfristiger Gewinnmaximierung für 
unsere B2B-Kunden, ohne dabei zu hohe kurzfristige Risiken einzugehen. Dazu unterstützt die Patriarch den Vertrieb ausgewählter renommierter 
externer Fonds- und Versicherungsmandate.

Für die Beratung und Schulung von bestehenden und Gewinnung von neuen B2B-Kunden aus den Kanälen
– Freie Finanzdienstleister:innen (IFA ś)
– Strukturierte Vertriebe 
– Maklerpools 
– Vermögensverwalter / Berater von Anlageausschüssen in Sachen Fondsselektion /Dachfondsmanager
– Institutionelle Kunden, wie Pensionskassen, Banken, Versicherungen oder Stiftungen

suchen wir ab sofort einen Vertriebsprofi als Vertriebsleiter:in (m/w/d) mit Option zum Aufstieg in die Geschäftsführung. 
Die Segmentierung nach Kunden ist hierbei für den deutschen Markt vorgesehen. 

Ihre Aufgaben: 
Sie verantworten den Vertrieb unserer Produkte und sind für die Beratung und Betreuung von B2B-Neu- und Bestandskunden zuständig. 

Eine anspruchsvolle Tätigkeit und die Mitarbeit in einem engagierten 
Team sowie die Entwicklungsmöglichkeit Richtung Co-Geschäftsfüh-
rung in einem erfolgreichen, wachsenden Unternehmen. Wir honorieren 
Ihren Einsatz mit einer attraktiven fixen und einer erfolgsabhängigen 
Vergütung. Ein Firmenwagen gehört ebenso zu Ihrer Ausstattung, wie 
auch ein mobiles Equipment und die Flexibilität des Arbeitsortes (Frank-
furter Büro oder Homeoffice).

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe des frü-
hestmöglichen Eintrittstermins und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: 

Andrea Doll
(Personalabteilung) 
personal@patriarch-fonds.de 

– Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung im 
B2B-Vertrieb von Finanzprodukten, vorzugsweise in 
mehrerender obengenannten Kundengruppen

– Hochschulstudium oder eine ähnliche Ausbildung

– Gute MS-Office-Kenntnisse

– Kunden- und verkaufsorientierte Persönlichkeit

– Exzellentes Verhandlungsgeschick

– Selbständige Arbeitsweise sowie Erfolgsorientierung

– Sichere und geschickte Vortragsfähigkeiten

– Hohes Maß an Engagement, Flexibilität und Teamgeist

– Reisetätigkeiten sind für Sie selbstverständlich
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